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LA MISSION ECLORE

Rqa«�ìpä jpì q�qµp³pµøì a�ø¾�ä jp «a 
Täaµì�ø�¾µ áä�ì jp c�p( �¾�ì

Dq�p«¾áápä �µp c¾µìc�pµcp qc¾«¾��ã�p, 
c¾««ab¾äaø��p pø jp «'pµ�a�p³pµø áaäø�c�áaø��

Eµcajäpä «p áä¾cpìì�ì áaäø�c�áaø�� pø 
c¾¾äj¾µµpä «pì acø�¾µì jpì �ab�øaµøì �ìì�pì 
jpì q�qµp³pµøì

Spä��ä, aµ�³pä pø µ¾�ää�ä «p C¾³³�µ 



QU'EST-CE QUE LES 
RENCONTRES DE LA 
TRANSITION ?

P«�ì ã�p jp «a 
c¾µcpäøaø�¾µ
Les Rencontres de la Transition 
sont des rassemblements 
d'habitants·es pour imaginer et 
construire aujourd'hui le monde 
de demain.

Mqø�¾jp Éc«¾äp
La méthode Éclore utilise 
l'imagination collective afin de 
construire un idéal commun 
traduit aussitôt en un plan 
d'actions co-créé et réalisés par 
les participants·es en lien avec 
les objectifs durables.



POUR QUELS OBJECTIFS ?

Aøøp�µjäp «pì ¾b¥pcø��ì j� P«aµ 
C«�³aø j� Caµø¾µ jp Gpµ��p

Nous sommes toutes et tous 
directement impliquées dans le plan 
climat. Permettre aux habitants·es de 
participer pleinement à ses objectifs, 
c'est se doter d'une chance 
supplémentaire de les atteindre en 2030.

Rpµ�¾äcpä «'pìáä�ø jp ì¾«�jaä�øq

Face à l'adversité, nous pouvons nous 
sentir démunis lorsque nous agissons 
seul. La force du groupe et des liens qui 
se tissent durant nos ateliers aident à 
dépasser les possibilités individuelles.

Dq�p«¾áápä «a c¾¾áqäaø�¾µ

La meilleure façon d'absorber les crises 
climatiques et autres changements 
économiques et politiques est 
d'apprendre à penser et à agir ensemble.



C¾³³pµø �¾µcø�¾µµp �µp 
Rpµc¾µøäp jp «a Täaµì�ø�¾µ ?
Transformer le désir de changement par l'action de changer

1
Cäqaø�¾µ c¾««pcø��p j'�µ �jqa« c¾³³�µ

2
Rqjacø�¾µ j'�µ caøa«¾��p j'acø�¾µì

3
Oä�aµ�ìaø�¾µ jpì acø�¾µì c¾««pcø��pì



Éøaápì jqøa�««qpì j� áä¾cpìì�ì

Cäqaø�¾µ j'�µ �jqa« c¾³³�µ
Suite à un exercice d'imagination 
collective, des cercles de pollinisation 
construisent tour à tour un idéal commun

Rqjacø�¾µ j'�µ caøa«¾��p 
j'acø�¾µì
À l'issue d'un cercle de germination des 
actions concrètes émergent

Oä�aµ�ìaø�¾µ jpì acø�¾µì
Les participants·es votent pour les actions 
proposées et forment implicitement des 
groupes opérationnels



RÉALISATION
Thématiques à définir par la commune

Eµ��ä¾µµp³pµø

Gestion des déchêts

Mobilité

Jardin partagé

Ej�caø�¾µ

Eco-pédagogie

Civisme

S¾c�a«p

Activités culturelles

Intergénérationelles

Inclusivité

C¾µì¾³³aø�¾µ

Consommation 
responsable

Énergie renouvelable

Sobriété

Oä�aµ�ìaø�¾µ

Repenser les fonctionnements

Saµøq

Équilibre environnemental, social et économique



Eø pµì��øp...
S���� jpì �ä¾�ápì pø acø�¾µì c�ø¾�pµµpì

Après chaque Rencontre de la Transition, nous accompagnons pendant trois 
mois les groupes constitués afin de soutenir la réalisation des actions sur le 
terrain.



Mpäc� pø Qä c¾jp c¾¾äj¾µµqpì

Merci pour votre attention ! �

Pour plus d'informations et pour organiser une Rencontre de la 
Transition dans votre commune, scannez le code QR 


